LA PIATTAFORMA WORKSAFETY
IL FRONT-END

La piattaforma WORKSafety € una soluzione semplice e intuitiva che consente agli operatori
accreditati di accedere in qualunque momento e rapidamente tramite un PC a informazioni
riguardanti procedure di lavoro, contratti e altri dati riguardanti i lavoratori quali ad esempio
risultati della sorveglianza sanitaria, formazione, mansioni, ruoli, rischi, assegnazione a un
preposto ecc.
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ACCESSO ALLA PIATTAFORMA

Accendendo alla piattaforma WorkSafety per la prima volta apparira la seguente schermata:
per poter proseguire bastera premere il pulsante azzurro “Accedi”.

Benvenuto sulla piattaforma di

Cluster

Fare click sul
pulsante "Accedi"

tel. 0382-21909,

Si verra cosi reindirizzati alla seguente schermata:
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Per poter entrare nell’area riservata, sara quindi sufficiente inserire le credenziali (username
e password) ricevute tramite email e premere il pulsante verde di login.

Una volta inserite le credenziali il sistema riconoscera I'operatore che ha effettuato I'accesso
caricando il profilo dello stesso e configurando la piattaforma con le voci associate al suo
profilo e al ruolo svolto in azienda.




La prima volta che I'utente entra in piattaforma utilizzando le credenziali ricevute via mail,
dovra sottoscrivere il documento riguardante il trattamento dati apponendo una firma
sul documento GDPR all'interno del box preposto. La firma pud essere fatta attraverso il
puntatore del mouse e tenendo premuto il tasto sinistro dello stesso e procedendo alla sigla
della propria firma:

i per tutta il tempo aria allo svolgimento del rapporto
ia di acquisizione degli stessi

1. Ai sensi del Regolamento europeo 679/2016 (GDPR) ¢ della normativa nazionale, linteressato pué, secondo le modaliti ¢
nei limiti previsti dalla vigente normativa, esercitare | seguenti dirin:

= richiedere la conferma dell'esistenza di dati personali che lo riguardana (diritto di accesso dell interessato — art. 15 del
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« diritta di limitazions c/o di opposizions al trattamento dei dati che lo riguardano (art. 18 del Regolamento 679/2016):
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1. Titolare del trantamento dei Suoi dati personali ¢ CLUSTER SRL, c.f. 03163420128
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Subito dopo |'accettazione, attraverso la firma del documento di trattamento dei dati
personali, sara richiesto all’'utente di modificare la password provvisoria ricevuta via mail
(quellacon cui é stato effettuato il primo accesso) con una nuova password personale e
riservata. Invitiamo l'operatore a ricordare la nuova password salvata.

Questa operazione € resa obbligatoria dal nuovo regolamento GDPR.

Una volta effettuatae queste operazioni € possibile accedere ai corsi associate all’utente
visibili sulla sinistra della videata

U'accesso & stato effettuato con una password prowvisoria. Per favore scelga
una password definitiva.

La password deve essere lunga almens
lettere.

Inserisci una password a

tua scelta nella prima

casella di testo e riscrivilal

nella seconda casella di

testo

Cluster E-Learning

Cluster SRL. tel. 0382-21905, m

Una volta cambiata la password sara visibile per I'utente la propria area personale.
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AREA FORMAZIONE

Per accedere all’ “area formazione” cliccare sul pulsante “Corsi” evidenziato nella schermata qui
sotto, il pulsante & presente in ogni pagina della piattaforma.
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Il corsista sara quindi reindirizzato alla seguente schermata:
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Cliccando il pulsante verde “Prosegui corso” a fianco dei corsi attivi (cosi come da
immagine) si potra accedere al corso.

Si verra cosi reindirizzati alla seguente schermata:
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Per visualizzare la presentazione cliccate sull'immagine sottostante. Una volta conclusa la presentazione chiudere la finestra della presentazione multimediale.

o« PARTE GENERALE FORMAZIONE LAVORATORI
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Durata minima obbligatoria : 240 minuts | Permanenza sul corso: 16 minuti {6,7%) | Timeout Sessione di avoro: 30 minuti
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Nella parte sinistra dello schermo sara visibile I'elenco di tutte le lezioni all'interno del
corso, mentre a destra si potra prendere visione della lezione selezionata

Al di sopra di tale finestra si trovano le seguenti maschere:




Indice: elenco delle lezioni, lo stesso che si trova nella parte sinistra della
schermata.

Materiale Didattico: alcuni corsi includono del materiale aggiuntivo che puod
essere consultato e\o scaricato dall’'utente.

Feedback: questo modulo serve a segnalare errori, fare osservazioni e
chiedereassistenza al tutor. La risposta arrivera tramite mail.

Links: eventuali collegamenti ipertestuali.

Contatti: nomi e recapiti dei referenti del corso inquestione.

Report Corso: € un rapporto dettagliato sullo svolgimento del corso e
sull'avanzamento del completamento dei questionari.

Le lezioni hanno un questionario finale: per compilarlo & necessario scorrere sino al
termine della pagina e cliccare sul pulsante “compila questionario” - cosi come da
immagine sotto riportata:
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Una volta compilato il questionario cliccare sul pulsante "INVIO” presente in fondo ad esso:

nells pagins potrete visualizzare | fisultatl = procaders alls

inna inviati via emall afindiizz @ vol alrlbulls ¢ In copla ol collegio

dopo che hai
compilato il
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Il questionario pud essere lanciato, dopo aver seguito con attenzione la lezione, cliccando sul
bottone “Compila Questionario” ripetuto sia all’inizio sia alla fine della lezione. Il bottone
apre una finestra pop-up (in sovraimpressione) con domande a risposta multipla. Per ogni
domanda va selezionata la risposta corretta tra quelle previste; I’'ordine delle risposte puo essere
generato diversamente dal sistema a ogni apertura del questionario per garantire che l'utente
abbia effettivamente compreso la lezione.

Premendo “Invio” il sistema correggera il questionario compilato domanda per domanda,
indicando per ogni domanda se la risposta fornita sia giusta o errata. Sara indicato a schermo
anche il numero massimo di risposte errate ammesso: se il numero di errori & eccessivo, sara
necessario ripassare la lezione e ritentare. Se il numero massimo di errori ammessi € pari a zero
(come avviene in genere per i test intermedi dei corsi obbligatori) il questionario sara accettato
dal sistema solo se compilato con tutte le risposte esatte.

Alla fine dell’'ultima lezione sara possibile compilare il questionario
finale con le stesse modalita. Questo questionario per i corsi
obbligatori richiede almeno 1'80% di risposte corrette.a questo punto
il corso, se si saranno raggiunti i minuti di permanenza minima
necessari, sara considerato completato dall’'utente e registrato come
tale nel sistema. Ultimo passaggio per considerare il corso terminato
e apporre la firma sul documento proposto.




REPORT CORSO

Dalla scheda “Report Corso” € possibile accedere, cliccando su “Accedi a Registro FAD per
Stampa”, al registro FAD (formazione a distanza) nel formato legalmente valido ed
eventualmente stamparlo su carta
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REGISTRO PRESEN

i REGISTRO PRESENZA !

CATASTAUPAREGISTRO:
CORSO FAD 14/03/2022 11:14:51
5TL] Erogato tramite Piattaforma Elearning
CLU. di Proprieta’ Cluster S.r.l.
www.inter-net.itims

REGISTRO PRESENZA di "UTENTE DEMO" al corso FAD " - 1. FORMAZIONE GENERALE LAVORATORI (ACSR
2112i2011)"

DATI ANAGRAFICI CORSISTA

UTENTE DEMO Cod Fiscale LNIDME95A41A007G assunto presso CLUSTER nella Business Unit "[N.0.]" con

mansione/profilo professionale di “[N.0.J", ruoko nellorganigramma della sicurezza di "JN.D.]" e livello di rischio
personale classificato come [N.0.]

DATI ANAGRAFICI AZIENDA INTESTATARIA DEL RAPPORTO LAVORATIVO

CLUSTER Via Maspero, 5 /f - P.lva: 03183420128 con codice ATECO 46.51.00 e classificata in modo prevalente a
rischio BASSO registrata per conto di Azienda promotrice Cluster Srl

DATI COMPLETI AZIENDA PROMOTRICE

Cluster sil

Via dei Mille, 173 Pavia

Tel. 038221909 - Fax 038221233 - Mail: segreteria.cluster@gmail.com
TITOLO CORSO

-1. FORMAZIONE GENERALE LAVORATORI (ACSR 21/12/2011)
CORSO CON TEMPO MINIMO DI PERMANENZA: 4.0.0 h

DATA P DALLE ALLE TEMPO CONTENUTO SVOLTO
14/03/2022 934115576 09:58:27 09:59:50 0023 CONTENUTIINTEGRATIVI

14/03/2022 934115576 09:58:50 10:00:13 0046 CONTENUTIINTEGRATIVI

14/03/2022 93.41.155.76 10:00:13  10:03:42 04.15  CONTENUTI INTEGRATIVI
Durata minima obbligataria ; 240 minuti | Permanenza sul corsa; 38 minuti [15,8%) | Timeout Sessione di Lavaro: 30 minuti

Educational s powered by Cluster SRL. RIVA . tel. 0382-21909,

Nel registro FAD sono contenute tutte le informazioni necessarie al riconoscimento legale della
formazione erogata all’'utente, nonché dati dettagliati sulle sessioni di connessione alla
piattaforma FAD, incluso indirizzo IP dell’'utente e orari di connessione. Questo puod servire a
dimostrare l'effettivo svolgimento dei corsi.




